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Wie Sie sicher vor und mit Gruppen arbeiten. 

Die Fähigkeit moderieren zu können ist heute eine Schlüsselkompetenz. 

Dieses Seminar zeigt Ihnen wie Sie unterschiedliche Situationen als Moderatorin oder Moderator 
beherrschen und als kompetent wahrgenommen werden: 

 Steigern Sie Ihre Fähigkeiten in der Moderation von Gruppen 

 Lernen Sie, wie Sie mit einer guten Moderation schneller zu Lösungen kommen, die Sie vom 
Wettbewerb abheben 

 Überraschen Sie Ihre Kolleginnen und Kollegen mit Ihrer neuen Kompetenz 

 Reduzieren Sie den Zeitaufwand für Besprechungen. 

Ihre Kompetenz nimmt zu: 

 Sie steigern Ihre Selbstsicherheit in der Moderation von Gruppen 

 Sie lernen sicher mit den verschiedenen Werkzeugen und Hilfsmitteln umzugehen 

 Sie wissen, wann Sie diese einsetzen können  

 Sie üben die Methoden auf spielerische Weise in einer landschaftlich reizvollen Umgebung. 

Michael Nothdurft zeigt Ihnen, wie Sie als Moderatorin oder Moderator überzeugend auftreten 
können. In der Gruppe der Teilnehmer/innen üben Sie das Gelernte ein und erhalten wertvolles 
Feedback für Ihre persönliche Umsetzung. 

 
Herr Nothdurft hat eine über 30 jährige Erfahrung in Führung und Moderation von verschiedenen 
Prozessen in Unternehmen. Er moderierte in kleinen, größeren Gruppen und bei Veranstaltungen 
von fast 200 Teilnehmer/innen. 

Er schult in Unternehmen und in Verwaltungen. 

In einer Kombination aus Arbeiten im Seminarraum und in den angrenzenden Lerninseln im Wald, 
werden Sie viel Spaß haben und die wichtige Kompetenz der Moderation in die Praxis umsetzen. 

Seminarinhalte: 

Moderation ist die Arbeit für und mit Gruppen. Dazu gibt es Hilfsmittel, Regeln und Grundsätze. 

 Sie werden die Hilfsmittel, Regeln und Grundsätze kennenlernen und einüben 

 Sie schaffen so für sich selbst Vorteile im beruflichen und ehrenamtlichen Alltag 

 Sie werden erfahren, dass Sie mit einfachen Mitteln visualisieren können 

 Sie werden das Arbeiten mit Flipchart, der Pinwand, aber auch Powerpoint lernen und üben 

Visualisierung: 

Ein Bild sagt mehr als 1000 Worte. Sie werden sehen, dass dies stimmt und Sie werden solche Bilder 
zeichnen können. 

 Sie lernen mit einfachen Formen Aussagen verdeutlichen zu können 

 Sie werden üben und Ihren Spaß daran haben 

 Es kann der Beginn einer Leidenschaft werden 

Die Flip Chart 

 Der große Notizblock, der nicht in der Schublade verschwinden kann und von dem alle lesen 
können. 
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 Lernen Sie mit Grafiken, Schrift und anderen Methoden der Visualisierung umzugehen 

 Nutzen Sie die Flip Chart zum Methodenwechsel und machen Sie Präsentationen lebendiger. 

Die Pinwand: 

Ein ideales Hilfsmittel für die Arbeit mit und in Gruppen. Es fördert Kreativität und gibt Platz für neue 
Ideen 

 Lernen Sie mit den kleinen Kärtchen und Stiften umzugehen 

 Ersparen Sie sich viel Aufwand für das Protokoll 

 Erleben und üben Sie kreative Ansätze in der Moderation. 

Die Powerpoint-Präsentation: 

Michael Nothdurft zeigt Ihnen, wie Sie eine Powerpointpräsentation aufbauen und worauf Sie achten 
sollen. Sie lernen: 

 Den Aufbau einer Folie 

 Hinweise zu Farben und Schriftgrößen 

 Wie Sie einen Spannungsbogen gestalten. 

Die Moderation: 

 Die Vorbereitung und Ihr Drehbuch 

 Das sichere Auftreten als Moderator/in, auch in kritischen Situationen 

 Die verschiedenen Möglichkeiten der Fragestellung 

 Der Einstieg 

 Die Phasen der Moderation 

 Beispiele und Aufgaben zu: 
- Ideenfindung 
- Ablaufoptimierung 
- Problemlösung 

 Wie Sie Ergebnisse der Moderation bewerten lassen können und in die Umsetzung 
überführen. 

 

Dieses Seminar wird Ihnen viele neue Anregungen zur Moderation und Gestaltung von 
Besprechungen und Arbeitssitzungen geben. 

In diesem Seminar werden Sie viel üben und das Gelernte intensiv anwenden können.  
Aus der Praxis für die Praxis; für Ihre Praxis. 

 

Nutzen Sie die Chance und nehmen Sie an diesem Seminar teil. Das lebendige Konzept wird Sie 
überzeugen, denn: 

 Sie werden Ihren persönlichen Nutzen deutlich steigern können 

 Sie werden erleben, wie Sie ein Team schneller zu ungewöhnliche Lösungen führen können 

 Sie bekommen die Chance eigene Herausforderungen bearbeiten zu können 

 Sie erhalten viel Feedback für Ihre ganz persönliche Weiterentwicklung. 
 

 


